BETRIEBLICHE
EINZELUMSCHULUNG

Perspektiven fiir unsere Region.



Die betrienliche Umschulung

Die betriebliche Einzelumschulung ist eine berufliche
Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsbetrieb.
Die Umschulung beginnt in der Regel im zweiten
Ausbildungsjahr und ist um ein Drittel verkirzt.

Die Teilnahme am Berufsschulunterricht ist Bestandteil
der Einzelumschulung.

Vorteile fiir Arbeitoeberinnen und Arbeitgeber

o Siesichern den eigenen Bedarf an Fachkréaften.

o Sie kdnnen eingearbeitete Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ibernehmen.

o Sie gewinnen lebenserfahrene Auszubildende.
Die Ausbildungsdauer ist verkurzt.

o FurPrifungsgeblhren oder Fahrtkosten kann
eine Kostenlibernahme erfolgen.



Vorteile fiir Bewerberinnen und Bewerber

Sie erwerben einen anerkannten Berufsabschluss.
Sie erwerben betriebsnahe Berufspraxis.

Sie haben zusatzliches Einkommen neben den
Leistungen zur Grundsicherung.

Sie haben gute Chancen auf eine Anschlussbeschaf-
tigung aufgrund der Bindung an den Betrieb und die
Praxisnahe.

Sie haben insgesamt deutlich bessere Chancen auf
dem Arbeitsmarkt.

Weiterbildungspramien nach Bestehen der Zwischen-
prufung und Abschlussprifung.

Sie haben die Moglichkeit, umschulungsbegleitende
Hilfen zu erhalten.




Die Forderung einer Umschulung muss das Jobcenter

Kreis Unna vorab bewilligen. Hierzu mussen die Vor-
aussetzungen flir eine Forderung erflllt sein:

Fordervoraussetzungen

Voraussetzungen fiir Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber

lhr Betrieb ist ausbildungsberechtigt.

Die Umschulung ist der Ausbildung arbeitsvertraglich
gleichgestellt. Eine Verglitung ist ein Zeichen von An-
erkennung. Sie fordert die Bindung und Identifikation
mit dem Betrieb.

Es muss sich um einen zusatzlichen Ausbildungsplatz
handeln.

Voraussetzungen fiir Bewerberinnen und Bewerber

Sie sind motiviert.

Sie sind fir den Ausbildungsberuf geeignet.

Sie erflllen die gesetzlichen Voraussetzungen nach
§81 Abs. 2 SGBIII.

www.jobcenter-kreis-unna.de



Haben Sie Interesse, dann nehmen
Sie gerne Kontakt mit uns auf!

Flir Umschiilerinnen und Umschiiler

Bitte wenden Sie sich an Ihren personlichen
Ansprechpartner/-in.

Fir Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber

Nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf
unter 02303 2538-2329.
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